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အလပု ်လလ  ျှော က်လ ျှော လြေါ်ယူခြင််း 
ရျှောထ်ူးအမည်  : လ ုခြ ြုံလရ်း 
အရ ေအ တွက်  : ( ၂ ) ဦ း 
အစီေင် ခတံင်ပြမ ှု  : စီမံချက ်အေ ာေ ှိ 
ဌာ န  : ကျ န်းမ ာရေး ဌ ာန 

စီမံက ှိန်း  : ေြ ်ေ ာလူထု  ကျ န်းမ ာပြီး  က ကံြံ့ကကံြံ့ခနံှိုင်ရ ာ  ရကျ း ေ ာ မ ျားတည်ရ ာက်ပခင်း 
တာဝ န်ကျ ေ ာရ နေ ာ  :  ီရြ ေါ န ငြံ့်ကျ ှိျိုင်းတံု 
Grade  :   A2 
အကျ ှိျိုးခံစ ား ခငွြံ့်မျ ား  : လစာ + ကှို ယ်ခ နဓာ ထှိ ခှိုက်မ ှုန ငြံ့်ရောဂ ေါဘ ယ အာ မ ခ ံ + လုြ်ငန်း တွင်း 

 င်တ န်းမ ျား + ခေီး ွား စေှိ တ် + ရေ ာင်တခင် ခငွြံ့်+ ကူး စက်ရောဂ ေါ 
က ာကွယ်ခွငြံ့ ် + လုြ်  က်ခွငြံ့ ် + ရ း လက်မ  တ်ခစံား ခငွြံ့်+  မ ီးဖ ွား ခငွြံ့် +  
အစ ား ထှိုးခံစား ခငွြံ့် 

လလ ျှောက်လ ျှောပ ိ တ်ရက်  : ၅.၅.၂ဝ ၂၁၊  (၁၆:၃ ဝ )န ာရီ 

ရပ ်ရ ျှောလူထု ကျ န််းမ ျှောပပီ်း က က ြံ့ကက ြံ့ြ နုိင်လ ျှော လက ျ်းရ ျှော မ ျျှော်းတည်လ ျှောက်ခြင််း စီ မ  ကိန််း ၏ ေည် ေ ယခ်ျက် မ  ာ  
ေ မ်း ပြည်နယ်( ရပမာက်ြ ှိုင်း)  ီ ရြ ေါပမှိျိုြို့န ယ်န ငြံ့် ေ မ်း ပြည်နယ်( အရ ေ ြို့ြ ှိုင်း) ကျ ှိျိုင်းတံ ု ပမှိျိုြို့နယ် ေ ှိ စီမံချ က်  

ရကျ း ေ ာမ ျားေ ှိ ထှိခှိုက် နှိုင်ရပ ခေ ှိ  ညြံ့်  ပြည် ူ လူထုမ  ကျ န်းမ ာရ ေး အ  ှိြညာမ ျား ြ ှိုမှိုတှိုး တ က် 
ပမင ြံ့်မားလာရ ာ  ရကျ း ေ ာမ ျားပဖ စ်ရြ ေါ် ရစေ န်  ေ ည် ေ ယြ် ေါ  ည်။  ရကျ း ေ ာလူ ထုကှိုယတ်ှိုင်  ရကျ း ေ ာ၏  
အဓ ှိက ကျ န်းမ ာ ရေး ပြ နာမ ျားက ှို  ကှို ယ်တှိုင် ရဖ ာ်ထုတ် နှိုင်ပြ ီး ကျ န်းမ ာ ရေ း ဝ န်ရ ာင်မှုမ ျားေေ ှိ ရအ ာ င်  
၎င ်းတှိုို့ကှိုယ်တှိုင် ချ ှိတ် က် စီမံရ ာင်ေ က်နှိုင် ေန်  လှိုအြ ် ရ ာန ည်းြ ညာ မ ျားြ ံြံ့ြှိုး ရြ း ေန်ပဖစြ် ေါ ည် ။  

ေြ ်ေ ာလူထု  ကျ န်းမ ာပြီး  ကကံြံ့ကကံြံ့ခံ နှိုင်ရ ာ  ရကျ း ေ ာမ ျားတည် ရ ာက် နှိုင် ရေး အ တွက် ရကျ း ေ ာမ ျာ း ေ ှိ  
ရကျ း ေ ာရက ာ်မ တီမျ ား ၊ လူငယ်အဖ ွ ြို့ အ စည်းမ ျား၊ မ ှိခင်မ ျားအဖွ ြို့မ ျား၊ ရကျ း ေ ာ ရစ တနာြံ့ လုြ်အား ေ င်မျ ား ၊ 
ပမှိျိုြို့နယ်ကကက ်ရပ ခနီ ရစ တ နာြံ့လုြ်အ ား ေ င်မျ ား အ ား  စွမ်း ရ ာင်ေ ည် ပမြှငြံ့်  င် တန်းမ ျားရြ း ပခင်း န ငြံ့်  ပမှိျိုြို့ န ယ် 
ကကက ်ရပခနီ အ  င်း ခွ မျ ား ၏ စွမ်း ရ ာင် ေည်ပမြှငြံ့်တ င်ရေး  လုြ်င န်းမ ျားြ ေါဝ င်ြ ေါ ည်။   

လ ုံခ  ြုံရ ေး ဝ န်ထမ်ေး သ ည်   မြ န်ြာန ိုင်ငံကြြ ် ခမြေ နီအ သင််း ၏ အ ခမြေ ြေြံ ူြျ ာ်း ၊ စ ည််းြ ျဉ််းစည််းြ ြ ််းြ ျာ်း ၊  
လိုပ်ထံို်း လိုပ်နည််း ြ ျာ်းနှင အ်ညီ သီခပ ေါမြ ျိုြို့နယ် နှင ် ြျ  ျိုင််းတံိုမြ ျိုြို့နယ် ကြြ ် ခမ ြေနီရံို်း  အ ခ ာြ် အအံိုြျ ာ ်း ၊  
သ ိုခလှ ာင်ရံိုြ ျာ်း၊ ခြ ာ်ခ တာ်ယ ာဥ ်ြျ ာ်း ၏ လံိုခြေံ ျိုခ ်းနှင  ် ြ ီ်းခ ်း အ နတ ာယ် လံိုခြေျံို ခ ်း ြ ို ခစ ာင ်ကြပ ်ခ ပ ်း  န်  
မြစ်ပေါသည်။ 

တျှောဝ န် နှငြံ့်ဝတတရျှော်းမ ျျှော်း 
( ၁ )  စီြံြေျြ ်အခ ာြ်အဦ်း အတွင််း ၊ အမပင ်၏ ညပ  ိုင် ်း လံိုခြေျံိုခ ်းအာ်း ကြပ ်ြတ် ြာ လံိုခြေျံို ခ ်း တာ ဝ န်  

ထြ ််းခ ာင်  ြ ည်။  လို ပ ်ငန််းတာ ဝ န်ြေျ  န်သ ည်  ညစဉ်  ည ၆ နာ  ီြှ ြ န ြ် ၈  နာ  ီအထ  -  
(ပ  တ် ြ်ြ  ှ ) မြ စ်မပီ်း  ည တ ို င််း  တ ာဝ န်ြေျ  န် အတ အ ြျ  ခ ာြ် ှ ခ ာင်  ွြ် ြ ည်။  

ခမ နမ် ျှော နိငု ်င ကကက်လခြနအီ င််း  
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( ၂ )  တာဝ န် ြေျ  န်အ တွင််း  ရံို်း အ ခ ာြ်အဦ ်း အ ာ်း  စ စ်ခ  ်း ကြပ ်ြတ်၍ ြ ှတ်တြ ််းတင်ထာ်း မပီ်း  ြ  ြ အာ ်း  
တ ိုြ်ရ ိုြ် ကြီ်း ကြပ ်သူထံ တင်မပ ြည်။ လှ ည ်ပတ် စစ်ခ ်း ကြီ်း ကြပ ်ြူအာ်း  ၂ နာ ီ တစ် ကြ ြ ်နှ င ်  

လ ိုအပ ်လျှင်လ ို အပ ်သလ ို  မ ပ ျိုလိုပ ်မပီ်း  ြ ှတ်တြ ််းတင် ထာ်း  ြ ည်။ 
( ၃ )  ြ  ြ တာဝ န်ြျ သည ်  အ ခ  ာြ်အဦ ်း ၏အတွင််း ၊ အမပင ် လံိုခြေံ ျိုခ ်းအ တွြ် ညတ ာ ဝ န်ြျ ြေျ  န် တွ င်  

ရံို်း တံြေေါ်း ြ ျာ်း၊ မပ တင််း ခပ ေါ ြ်ြ ျာ်း၊ ခြေံ ဝ င််း တံြေေါ်း ြ ျာ်း၊ ရံို်း၏  ခလ်း ြ ြ်ခလ်း တန် အိုတ် တံတ ိုင််းြ ျာ်းအ ာ်း  
ကြပ ်ြတ်စစ်ခ ်း  ြ ည်။ 

( ၄ )  ြ  ြ တာဝ န်ြျ  ရံို်း အ ခ ာြ်အဦ ်း  ပ တ် ဝ န််းြ ျင်၏  အခန အထာ်း ြ ျာ်းြ  ိုလည််း  
ြျွ ြ ််းြ ျင်နှှံံ့စပ ်စွာတာ ဝ န် ြေျ  န် အတွင််း  အမြြဲြ မပတ် ခ လ လာ သ  ှ  ြ ည်။  

( ၅ )  စီြံြေျြ ်ရံို်း ပ တ်ဝ န််းြ ျင်နှင  ် ရံို်း ဝ င််း အတွင််း  တစ်စံို တစ် ာ ြ သြက ာြ ွယ ် ာ ခတွြို့ ှ ပ ေါြ ြ  ြ အာ ်း  
တ ိုြ်ရ ိုြ် ကြီ်း ကြပ ်သူထံ သ ိုှံ့ အြေျ  န် နှင ်တ စ်ခ မပ်း ညီ သတင််း ပ  ိုှံ့ ြ ည်။ 

( ၆ )  ြ ီ်းခ ်း အနတ ာ ယ် ကြ ျို တင်ြာြွယ်  န် အတွြ်  ရံို်း နှင ်ရံို်း ဝ န်း အတွင််း  ြ ီ်းပ လပ ်ခပ ေါြ်ြ ျာ်း၊  
ြ ီ်းကြ  ျို်း ြ ျာ်း၊ ြ ီ်းစြ်နှင  ် ြ ီ်းသတ် ခ ်း ဗ ူ်းြ ျာ်းအာ်း  ပ ံိုြှနစ်စ် ခ ်း  ြ ည်။ ခလာြ် စာ ီြ ျာ်းနှင ်  
ြ ီ်းခလာင်လွယ် ခသ ာ  ပ စစည််းြ ျာ်းအာ်း  အ ထူ်းဂ ရိုမပ ျို ထ န်သ ြ််း ထာ်း  ြ ည်။ အသံို်းမပ ျိုြည ်  
ြ ီ်းခ ်း အနတ ာ ယ် ြ ာြွ ယ် ခ ်း ပ စစ ည််းြ ျာ်းြ  ိုလည် ်း  အမြြဲြ မပတ် စစ် ခ ်း  အ သံို်းမပ ျိုတတ်  ြ ည်။ 

( ၇ )  ြ  ြ တာဝ န်ြျ သည ်ရံို်းအ ခ  ာြ်အဦ ၏ လံိုခြေံ ျိုခ ်းအတွြ် ရံို်း နှင ်ပတ် သြ် သည ် သတင််း အြေျ ြ် 
အလြ်ြ ျာ်း လံိုခြေံ ျိုြူ ှ  ြ ည်။ တ ိုြ်ရ ိုြ်ကြီ်း ကြပ ်သူြျ ာ်း နှင ် စီြံြေျြ ် ဝ န် ထြ ််းြ ျာ်း ြ ှတပ ေါ်း  
အမြေ ာ်း ြ ည်သူ တစ်ဦ  ်းတစ် ခယာြ်ြ  ိုြျှ  လံို်း ဝ  ခမပ ာက ြာ်းမြေင််း ြမပ ျိုခအာင်ထ န် ်း သ ြ််း  ြ ည်။ 

( ၈ )  ရံို်း နှင ်ရံို်းခြေဝံ န််းအတွင််း သ ိုှံ့  ဌာ နနှင ်  ြ သြ်  ိုင် ခသ ာ ယ ာဥ ်/ လူပိုဂ္ ျို လ်ြျ ာ်း  အခကြ ာင််း ြ ြဲ  

ဝ င်ခ ာြ်ြ ူြ ှ ခစ ခ ်း  တာ်း မြစ် ြ ည်။ ရံို်း အကြီ ်း အြြဲ၏  ြေငွ ်မပျိုြေျြ ်ြ  ြဲ ြ ည်သ ည ် ယ ာဥ ် ၊  
ပ စစည််း ၊ လူ  ြ ိုြ ှ လြ် ြေမံ ြေင််း၊ ထာ်း သ ိုမ ြေင််း၊ သ ြ််း  ည််းမြေင််း ြမပ ျိုလိုပ ် န် ကြီ်း က ြပ ် ြ ည်။ 

( ၉ )  တာဝ န် ြေျ  န်အ တွင််း  လို ပ ်ငန််းနှင ်ပတသ်ြ် သည ်  ြ ိုန််းသတင််း ြ ျာ်းအ ာ်း  လာပ ေါြ  ြ  ြ အာ ်း  
တ ိုြ်ရ ိုြ်ကြီ်း ကြပ ်သူထံသ ိုှံ့ အြေျ  န် နှင ်တ ခမပ်း ညီ သ တင််း ခပ ်း ပ  ိုှံ့ ြ ည်။  

(၁ဝ) စီြံြေျြ ်ရံို်း ဝ န််းအတွင််း  သ နှ်ံ့ ှင််း ရ ေး ြ ိုလည််း တာဝ န် ယူ ခ ာင် ွြ်  ြ ည်။ 
(၁၁) တ ိုြ်ရ ိုြ်ကြီ်း ကြပ ်သူအပ ေါအ၀ င် ကြီ်း ကြပ ် သူအ င  ် င ်ြ ှ  အ ြေေါအာ်း ခ လျာ် စွာ  

ခပ ်း အပ ်ညွှန်ကြ ာ်း ြေျြ်ြ ျာ်း ြ ိုလည််း  အ ြေျ  န် နှ င ်တခမပ်း ညီ  တာ၀ န် ယူ ခ ာင် ွြ်  ြ ည်။  
ကြီ်း ကြပ ်သူြျ ာ်း ြ ှ လ ိုအပ ်သလ ို ြ ိုန််း ( သ ိုှံ့)  Video Call မြင  ် ခ ှာင်တ ြေင်စ စ် ခ ်း ကြီ်း ကြပ ်န ိုင် န်  

 ြ ်သွယ ်ြ ည ်  ြ ိုန််းအ ာ ်း  တာ၀ န် ြေျ  န်  အ တွင််း  အ မ ြ ြဲြွင ်ထာ်း မပီ်း  စစ်ခ ်း ြ ူြ ိုြံေယနူ ိုင်  ြ ည်။ 
(၁၂)  ရံို်း ခြံေ၀ န််း အ တွင််း /  အ မပင ် သနှ်ံ့ ှင််း သာယ ာ သပ ် ပ ်ခနခ စခ  ်း အ တွြ် တံမ ြ တ်စည််းလှည််းမ ြေင််း ၊  

သနှ်ံ့  ှင််း ခ ်း  မပျို လိုပ်မြေင််းြ ျာ်း ခ ာင် ွြ် ြ ည်။ 
(၁၃) ကြီ်း ကြပ ်သူြှ အ ြေေါအာ်း ခလျ ာ်စွ ာခပ ်း အပ ် ခသ ာ အမြေ ာ်း လိုပ်ငန််း တာ၀ န်ြျ ာ်း ြ ိုလည််း  

ထြ ််းခ ာင် ြ ည်။ 
လိုအပ ်လ ျှောအရ ည်အ ြျင် ်းမ ျျှော်း 

• အလခြ ြ ပ ညျှော အလယ် တန် ်း အ င ြံ့် လအ ျှောင်ခမင ်ဖူ်း ူ  ခ ဖ စ်ရမ ည်။ 

• ရံုး န ငြံ့်ဂှိုရ ေါင်  ည ရစ ာငြံ့် လံုခ ချံိုရေးအ ရတွြို့ အကကံျို အ န ည််း  ု်း (၁ ) နှစ်  ရှိ ူ  ပဖစ် ေမ ည်။  



 

"Person with disability are encouraged to apply this post as they will be given equal opportunity" 
"Our recruitment and selection procedures reflect our commitment to the safety and protection of children, and prevention of violence among 

communities members in our programs" 
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• ြျ န််းြ ာသန် စွြ််း မပီ်း သွြ်လြ ်န ို်းကြ ာ်း သူမြစ်  ြ ည် ။  နာ ခတံ တ် ူ  ပဖစ် ေမ ည်။ 
• ကြြ ်ခမြေနီ အ ခမြေ ြေြံ ူြျ ာ်း နှင ်အ ညီ  ခ ာင် ွြ် န ိုင် ြ ည်။ 

• လူြှု ြ် ံခ ်း ခြာင််း ြ ွန်သူမြစ်  ြ ည်။ 
• လံုခချံို ရေး အပမင ် ေ ှိ ေမ ည်။ 
• ပြစ်မှုမ  တ်တမ ်းက င်း ေ င်း ပြီး  ရှိုး  ား ရ ာ ူပဖ စ်ေမ ည်။  
• ရမ ာ်ရ တာ် ှိုင်က ယ်အား ကျွ မ ်းက ျင် လံုခချံိုစှိတ်ချ စွာ ရမ ာင်း န င်နှိုင်  ူ ပဖစ် ေမ ည်။ ယ ာဉရ်မ ာင် း 

လှိုင်စင် ေ ှိေမ ည်။ 
• ပမန်မာဘာ ာစက ား န ငြံ့်  တင်း ရြ း ြ ှိုို့နှိုင် ူ ပဖစ်ေ မ ည်။ ရ  ခံ  ဘ ာ ာစ ကားက ျွမ ်းက ျင် ကူှို  

ဦ း စား ရြ း မ ည်။ 

• ကြြ ်ခမြေနီ ခစ တန ာလိုပ် အာ်း  ှင်ြျ ာ်း ြ ိုဦ ်း စာ်း ခပ ်း ခ  ွ်းြေျယ်ြည်။ 
 

စတိ်ပါဝင ်စျှော ်း  ူမ ျျှော်း  ည် ကုိယ်လရ်း ရျှော ဇဝင ်နှင ်ြံ့အတူ လ ိုအပ ်လ ျှောအလထ ျှော က်အထျှော ်း  မ ိတတူ /  
PDF Version ခဖင ်ြံ့ ခပ ညြံ့်စ စုျွှော လပ်း ပ ိုို့လလ  ျှော က်ထ ျှော်း မ ှ ျှောလ  င ် ထ ညြံ့ ွ်င််း စဉ််း စျှော်းမ ည်  ခဖ စပ် ါ 
 ည် -  
ခမန်မျှောနုိင်င ကကက ်လခြ နီအ  င််း (ရ ု်းြျြုံပ်)  ခမန်မျှောနုိင်င ကကက ်လခြ နီအ  င််း (ရ ု်းြွွဲ) 

ရျှောဇ  င်္ဂဟ လမ ််းမ ကကီ်း၊ ဒက ခိဏ ီရိပမိြုံြို့၊  အမ ှတ်(၄၂)၊  ကမ ််းနာ်းလမ ် ်း၊ဗ ိုလ်တလထျှောင်ပမ ိြုံြို့ နယ်၊ 
လနခပ ည်လတ ျ်ှော။      ရနက်ုန်။ 
 ( ှိုို့မ ဟ ုတ် ) mrcshrrecruitment@redcross.org.mm  ှိုို့လှိြ်မ ူကာရြ း ြ ှိုို့ေ မ ည်။ 

အရ  း စှိတ် အချက် အလ က်မ ျားအားwww. redcross.org.mm တွငဝ် င်ရေ ာ က်ကက ည်ြံ့ရှုနှိုင်ြေါ ည်။ 

လူလတွြို့စ စ်လမ ်းခြင််းလရ ်းြျ ယ်ြ ရ ူကို  ျှော အလကကျှောင် ်းကကျှော်းမ ည်ခဖစပ် ါ ည်။ 

mailto:mrcshrrecruitment@gmail.com
http://www.myanmarredcross.org/
http://www.myanmarredcross.org/

