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မြန်ြာန ိုငင်ကံြြခ်မြေနီအသင််း 

 HR- OMU Sittwe – 029 : WASH Assistant  

 မြန်ြာန ိုငင်ကံြြ်ခမြေနီအသင််းသည် မြနြ်ာန ိုငင်တံွင ် သကတ်ြ််းအရှည်ကကာဆံို်းနငှ  ် ဦ်းဆဆာငဦ််းရွက် မ ြုဆနဆသာ 

လူြှုကရိုဏာအဖွ ွဲ့အစည််းမဖစ်ပ  ်း ဆ ်းအနတရာယ ်ကျဆရာက်လွယ်ဆံို်းသူြျာ်း၏ ကျန််းြာဆရ်းနငှ  ်   ိုြ ိုဆကာင််းြွနဆ်သာ 

 ဝြျာ်းအတွက် ကက ြု်း ြ််းဆဆာငရွ်က်လျက်ရှ  ါသည်။ 

 

 

အခေအတြ်ွ : (၁) ဦ်း 

ောထ ်းအဆင  ် : C-1 

အစီေငြံ်ေတငမ်ြြှု : စီြံြ န််းည  နှု င််းခေ်းြ ်း  

ဌာန : စီြံြေျြ်လိုြ်ငန််းြျာ်းစီြံြေန်  ြွေွဲြှုယ နစ ်

စီြံြ န််း : ေြ်ေွာလ ထိုကြံကြံြံေန ိုငခ်ေ်းစီြံြ န််း   

တာဝန်ြျောခနော : စစ်ခတမွြ  ြို့နယ်  

အြျ  ်းြံေစာ်းြွေင ြ်ျာ်း : လစာ + ခေသရ ာ်းြ ်းစေ တ ် + ဝန်ထြ််းအခဆာင ် + သတြ် တထ်ာ်း 

ခသာြွေင ြံ်ေစာ်းြှုြျာ်း (ခရ ာငတ်ြေငြွ်ေင ၊် လိုြ်သြ်ြွေင .်..စသည ်) + ြ ိုယ်ြေနဓာ 

ထ ြေ ိုြ်ြှုန င  ် ခောဂ ဘယအာြြံေ + လိုြ်ငန််းြွေငတ်ငွ််း စွြ််းခဆာငေ်ည်မြင  ်

သငတ်န််းြျာ်း  

ခလ ာြ်လ ာြ တေ်ြ် : ၂၀၂၃ြေိုန စ်၊ န ိုဝငဘ်ာလ (၂၂)ေြ်၊ ၁၆:၃၀ နာေီ 

မြနြ်ာန ိုငင်ကံကက်ဆမြေန အသင််းသည် အမ ည်မ ည်ဆ ိုငရ်ာကကက်ဆမြေန နငှ လ်မြေြ််းန အသင််းြျာ်း ဖက်ဒဆရ်းရှင််း (IFRC) နငှ်  

 ူဆ ါင််း၍ ပ  တ နန် ိုငင်ကံကက်ဆမြေန အသင််း (BRC)၏ ရန ်ံိုဆငမွဖင်   ဋ  ကခြျာ်းနငှ  ် သ ာဝဆ ်းအနတရာယ်ြျာ်းဆကကာင  ်

တ ိုက်ရ ိုက်မဖစ်ဆစ သွယ်ဝကှ်၍မဖစ်ဆစ ထ ြေ ိုကြ်ေံစာ်းြေ  ရဆသာ ရ ်ရွာလူထိုအတွင််း ကကံကကံြေံန ိုငစ်ွြ််းရည် မြင တ်က ်

လာဆစဆရ်းအတွက် စ ြံက န််းတစ်ြေိုက ို ရြေ ိုငမ် ည်နယ်အလယ ် ိုင််းဆဒသတွင ် အဆကာငအ်ထည်ဆဖာ်ဆဆာငရွ်က် 

လျက်ရှ  ါသည်။ ရ ်ရွာလူထိုအတွင််း အသ  ညာဆ ်းြျှဆဝမြေင််းြျာ်းနငှ  ်စွြ််းရည်မြြှင် သငတ်န််းြျာ်းြှ တဆင  ်ဆ ်းဒဏ ်

ကကံကကံြေံန ိုငမ်ြေင််း အစ အစဉ်ြျာ်းဆဆာငရွ်က်ရာတငွ ် မြနြ်ာန ိုငင်ကံကက်ဆမြေန အသင််း၏  ရ ်ရွာလထူို နငှ  ် ူ်းဆ ါင််းညြှ နှု င််း 

ဆဆာငရွ်က်မြေင််းစြွ််းရည်က ို မြင တ်က်လာဆစရန ် ဆဆာငရွ်က်ဆန ါသည်။ ယင််းစ ြကံ န််းသည် ဆကျ်းရွာြျာ်းတွင ် ဆရ၊ 

 တ်ဝန််းကျငသ်န  ရှ်င််းဆရ်းနငှ  ် တစ်က ိုယ်ရည်သန  ရှ်င််းြှု အဆလ အကျင် ြျာ်း အဆလ်းထာ်း ဆဆာငရွ်က်ြှုအာ်းနည််းမြေင််း 

ြျာ်းက ိုလည််း ရ ်ရွာလူထိုနငှ  ် တ ိုက်ရ ိုက်ထ ဆတွွဲ့အသ  ညာဆ ်း၍ ဆမဖရှင််းဆဆာငရွ်က်မြေင််းြျာ်းက ို လို ်ဆဆာငဆ်န 

 ါသည်။  ယင််းစ ြံက န််းက ို စစ်ဆတွပြ ြုွဲ့နယ်နငှ  ်ြင််းမ ာ်းပြ ြုွဲ့နယ်တ ို  တွင ်အဓ ကထာ်း၍ ဆဆာငရွ်က်ဆနလျက်ရှ  ါသည်။  

WASH Assistant သည် ကကက်ဆမြေန အခ ြေြေံမူမ  ျား၊ အသင််း၏ ဥ ဆဒ၊ နည််းဥ ဆဒြျာ်း၊ ြူဝါဒြျာ်း၊ 

စည်ျားမ ဉျားစည်ျားကမ်ျားမ  ျား၊ လုပ်ထုံျားလုပ်နည်ျားမ  ျား၊ လြ််းညွှနြ်ေျက်ြျာ်း နငှ အ်ညီ စမီံြေ က်လုပင်နျ်ားမ  ျားစီမံြေန  ြ်ေ ွဲမှုယူနစ်၊ 

စစ်ခ  ရံုျားြေ ွဲအုပ်ြေ ျုပမ်ှုခအ က်ရှှိ Community Resilience Program၏ ခေနငှ ပ် ်ဝနျ်ားက ငဆ် ိုငရ်ာသန  ရှ်ငျ်ားခေျား 

WASH Assistant  
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မြန်ြာန ိုငင်ကံြြခ်မြေနီအသင််း 

 HR- OMU Sittwe – 029 : WASH Assistant  

လို ်ငန််းြျာ်း  င ် စ ြံက န််းညြှ နှု င််းဆရ်းြ ်းနငှ  ် ကွင််းဆင််းအရာရှ ြျာ်းအာ်း ကူည ဆဆာငရွ်က်ရန ် မဖစသ်ည်။  စစ်ဆတပွြ ြုွဲ့ 

တွငအ်ခ ြေ ပျုခ  ငေ် က်ေမည် ြစပ်ပီျား လှိုအပပ်ါက စီမံကှိနျ်ားအ ြေ ျားပမှိျုြို့နယ်မ  ျားသှို   သ  ျားခေ က်ေမည်  ြစ်သည်။ 

 မနမ် နှိငုင်ကံကက်ခ ြေနအီသငျ်ား၏ လမူှုကရုဏ လုပ်ငနျ်ားမ  ျား  င ်အြေ ှိနအ်ြေါမခေ ျား ပါဝင ်ခ  ငေ် က်သူ ြစ်ေပါမည်။ 

လိုြ်ငန််းတာဝန်ဝတတ ော်းြျာ်း  

(၁) ခေနငှ ပ် ်ဝနျ်ားက ငသ်န  ရှ်ငျ်ားခေျား ှိုငေ် လပု်ငနျ်ားမ  ျား ခ  ငေ် က်ေ   င ် အစီအစဉမ  ျားခေျား  ွဲေန/် 

Budget မ  ျားခေျား  ွဲေန ်အ  က် စီမံကှိနျ်ား ည ှိနှုှိငျ်ားခေျားမ ျားကှို ကူညီခ  ငေ် က်ခပျားေမည်။ 

(၂) စီမံကှိနျ်ားခက ျားေ  မ  ျား ရှှိ ခေ နငှ  ်ပ ်ဝနျ်ားက ငသ်န  ရှ်ငျ်ားခေျား ှိုငေ်  အြေ က်အလက်မ  ျားကှို စုစည်ျား ထ ျားရှှိ 

ေမည်။ up to date  ြစ်ခအ င ်အပမွဲခ  ငေ် ကေ်မည်။ အခ ြေြေံအြေ က်အလက်မ  ျား ခက က်ယူ  ြေငျ်ား၊ 

 နျ်ားစစ်ခလ လ  ြေငျ်ား လုပ်ငနျ်ားမ  ျား  ငပ်ါဝငခ်  ငေ် က်ေမည်။  

(၃) စီမံကှိနျ်ားခက ျားေ  မ  ျားရှှိ စီမံြေ က်ခက ်မ ီ၊ ခ ျားအနတေ ယ်ခလ   ပါျားခေျားလုပ်ငနျ်ားအြ ွဲြို့၊ ခေ နငှ ပ် ဝ်နျ်ား 

က င ်သန  ရှ်ငျ်ားခေျား ှိုငေ်  လုပ်ငနျ်ားအြ ွဲြို့ မ  ျား နငှ  ်ြေ ှိ ် က်ည ှိနှုှိငျ်ားပပီျား ခက ျားေ  လူထု လုပ်ငနျ်ား အစီအစဉ 

(community plan of action) မ  ျား   င ်ခေ နငှ  ်ပ ်ဝနျ်ားက ငသ်န  ရ်ှငျ်ားခေျား ှိုငေ် လှိုအပ်ြေ က်မ  ျားကှို 

ဦျားစ ျားခပျား အလှိုက် ထည ်သ ငျ်ား ခေျား  ွဲနှိငုခ်ေျား ပံ ပှိုျားခ  ငေ် က်ေမည်။ 

(၄) စီမံကှိနျ်ားခက ျားေ  မ  ျားမှ ခေ နငှ  ် ပ ်ဝနျ်ားက ငသ်န  ရ်ှငျ်ားခေျား ှိုငေ် လှိုအပ်ြေ က် အ ှို ပျုလ  (Proposal) 

မ  ျား ခေျားသ ျား င ်ပနှိငုေ်န ်အ  က် ပံ ပှိုျားကူညီခ  ငေ် က်ခပျားေမည်။ 

(၅) ခက ျားေ  ခစ န လပု်အ ျားရှငမ်  ျား၊ ခေ နငှ  ် ပ ်ဝနျ်ားက င ် သန  ရှ်ငျ်ားခေျား ှိုငေ်  လုပ်ငနျ်ားအြ ွဲြို့မ  ျား၏ 

အေည်အခသ ျား မင  ်က်လ ခစေန ် သင ်နျ်ားမ  ျားခပျား ြေငျ်ား၊ on job training မ  ျား ခ  ငေ် က် ြေငျ်ား၊ 

နည်ျားပည  ပံ ပှိုျားခပျား ြေငျ်ားမ  ျား ခ  ငေ် က်ေမည်။ 

(၆) ခက ျားေ   အ  ငျ်ား ခေ နငှ  ်ပ ်ဝနျ်ားက င ်သန  ရှ်ငျ်ားခေျား ှိုငေ်  လုပ်ငနျ်ား မ  ျား   င ် ပည်သလူူထု မ ှပူျားခပါငျ်ား 

ပါဝငလ် ခအ င ်community mobilization စည််းရံို်းလှုံွဲ့ဆဆာ် ခ  ငေ် က်ေမည်။  

(၇) စီမံကှိနျ်ားခက ျားေ  မ  ျားအ  ငျ်ား  စ်ကှိုယ်ေည် နငှ  ် ပ ်ဝနျ်ားက ငသ်န  ရှ်ငျ်ားခေျား လုပ်ငနျ်ားမ  ျားကှို PHAST 

(Participatory Hygiene and Sanitation Transformation) နည်ျားလမ်ျား ြင  ်ခ  ငေ် က်ေမည်။ 

(၈) စီမံကှိနျ်ားခက ျားေ  မ  ျား အ  ငျ်ား ခသ က်သံုျားခေ၊  စ်ကှိုယ်ေည် နငှ  ် ပ ်ဝနျ်ားက င ်သန  ရှ်ငျ်ားခေျား ှိုငေ်  

လုပ်ငနျ်ားမ  ျားကှို PHAST (Participatory Hygiene and Sanitation Transformation) နည်ျားလမ်ျား ြင  ်

အခက ငအ်ထည် ခြ ်ခ  ငေ် က်ေ   င ် စီမကံှိနျ်ားလုပ်ငနျ်ားမ  ျား အြေ ှိနမ်ှီ အေည်အခသ ျား ပည ်မှီစ   

ပပီျားစီျား ခစေန ်ခက ျားေ   လူထုစည်ျားရုံျားခေျားမ ျားမ  ျား၊ ခက ျားေ   ခစ န လုပ်အ ျားရှင ်မ  ျား နငှ  ်ပံုမှန ်ခ  ြို့ ံု၍ 

အနျီား ကပ် ကူညီကကီျားကကပ်ပံ ပှိုျားခပျား ြေငျ်ားမ  ျား ခ  ငေ် က်ေမည်။ 

(၉) ခ  က်လုပ်ခေျား  ှိုငေ်  ကှိစစေပ်မ  ျား အ  က် နည်ျားပည  အကူအညီ အ ျား Shelter Coordinator နငှ  ်

ည ှိနှုှိငျ်ားခ  ငေ် က်ေမည်။ အသငျ်ားမှ သ ်မှ ထ် ျားခသ  လမ်ျားည နြ်ေ က်မ  ျား အ ှိုငျ်ား အေညအ်ခသ ျား 
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 HR- OMU Sittwe – 029 : WASH Assistant  

 ပည ်မှီခအ င ် ကကီျားကကပ်ေမည်။  စ်ကှိုယ်ေည်နငှ  ် ပ ်ဝနျ်ားက ငသ်န  ရှ်ငျ်ားခေျား အသှိပည ခပျား 

ကှိစစေပ်မ  ျား အ  က် Health Team နငှ ပ်ူျားခပါငျ်ားခ  ငေ် က်ေမည်။  

(၁၀) စ မံကှိနျ်ားခက ျားေ   မ  ျား အ  ငျ်ား ခေအေငျ်ားအ မစမ်  ျား ခြ ်ထု ် ြေငျ်ား၊ ပျု ပငထ်ှိနျ်ားသှိမ်ျား ြေငျ်ား၊  စက်ှိုယ ်

ေည် နငှ  ်ပ ်ဝနျ်ားက ငသ်န  ရှ်ငျ်ားခေျားကှိစစေပ်မ  ျားခ  ငေ် က် ြေငျ်ား၊ နည်ျားပည  ပံ ပှိုျားခပျား ြေငျ်ား လုပ်ငနျ်ားမ  ျား 

ခ  ငေ် က်ေ    င ်ခေသအ  ငျ်ားရှှိ WASH လုပ်ငနျ်ား ခ  ငေ် က်ခနခသ အ ြေ ျား အြ ွဲြို့မ  ျား နငှ  ်ပူျားခပါငျ်ား 

ည ှိနှုှိငျ်ားခ  ငေ် က်ေမည်။ 

(၁၁) စီမံကှိနျ်ားခက ျားေ  မ  ျား အ  ငျ်ား ခက ျားေ   ပည်သူထု အခန ြင  ် သန  ရှ်ငျ်ားခသ ခသ က်သံုျားခေ ေရှှိ 

သံုျားစ ွဲနှိငုမ်ှု၊  စ်ကှိုယ်ေည် နငှ  ်ပ ်ဝနျ်ားက င ်သန  ရှ်ငျ်ားခေျား ှိုငေ်  က နျ်ားမ ခေျားအသှိပည မ  ျား  ှိုျား က ်

လ မှု၊ အခလ အက င မ်  ျား  ှိုျား က်ခက ငျ်ားမ နလ် မှု အခ ြေအခနမ  ျား ကှို အပမွဲမ ပ ်ခစ င က်ကည ် 

ခလ လ  ပပီျား စီမကံှိနျ်ားည ှိနှုှိငျ်ားခေျားမ ျား သှို   င ်ပေမည်။ 

(၁၂) အက ှိျုျားြေံစ ျားြေ င  ် ရှှိသူမ  ျားအကက ျား  က်သ ယ်ခေျား   ဝနရှ်ှိသူအ ြစ် ခ  ငေ် က်က   ကလ်ှိကု်မှု၊ 

အဂ ှိလှိုကစ် ျားမှု မရှှိခအ င ်ကကီျားကကပ်ခ  ငေ် က်ေမည်။ 

(၁၃) စီမံကှိနျ်ားခက ျားေ  မ  ျား ရှှိ ခေ နငှ  ်ပ ်ဝနျ်ားက င ်သန  ရှ်ငျ်ားခေျား ှိုငေ်  လုပ်ငနျ်ားအြ ွဲြို့ မ  ျား ခက ျားေ   လူထု 

စည်ျားရုံျားခေျားမ ျား၊ ခက ျားေ   ခစ န လုပ်အ ျားရှင ် မ  ျား နငှ  ်  စ်လ  စ်ကကှိမ် လုပ်ငနျ်ားည ှိနှုှိငျ်ား အစည်ျား 

အခဝျားကှို ပံုမှနလ်ုပ်ခ  ငေ်မည်။ 

(၁၄) ခေ နငှ  ်ပ ်ဝနျ်ားက င ်သန  ရှ်ငျ်ားခေျား ှိုငေ်  လစဉ အစီေငြ်ေံစ  မ  ျား၊ အစည်ျားအခဝျား မှ ် မ်ျား မ  ျား ကှို 

စုစည်ျား၍ စီမံကှိနျ်ားည ှိနှုှိငျ်ားခေျားမ ျား သှို   င ်ပေမည်။ 

  အခထခွထ ွ

(၁၅) ခေ နငှ  ်ပ ်ဝနျ်ားက င ်သန  ရှ်ငျ်ားခေျား ှိုငေ်  လုပ်ငနျ်ားမ  ျား နငှ  ်ပ ်သ ်၍  ဏ္ဍ ခေျား ှိုငေ်  ကှိစစ ေပ် 

မ  ျား၊ ဝယ်ယူခေျား ှိုငေ်  ကှိစစေပမ်  ျား   င ်စမီံကှိနျ်ားည ှိနှုှိငျ်ားခေျားမ ျား ကှို ပံ ပှိုျားကူညီ ခ  ငေ် က်ခပျားေမည်။ 

(၁၆) အထက် ါလို ်ငန််းဆဆာငတ်ာြျာ်းအမ င် ရုံျားြေ ွဲမနခ်နဂ  နငှ  ် သက်ဆ ိုငရ်ာကက ်းကက ်သူြျာ်းက အြေါအာ်း 

ဆလျာ်စွာြေျြတှ်ဆ ်းအ ်သည်  တာဝနြ်ျာ်းက ိုလည််း ဆဆာငရွ်က်ရြည်။ 

အေည်အြေျင််းသတြ် တြ်ေျြ်ြျာ်း 

• အသ အြ တမ်ြ တြကသ ိုလ်တစ်ြေိုြေိုြ  ဘွွဲြို့ေရ  မြီ်းသ  မြစ်ေြည်။ 

• လူထုအခ ြေ ပျု ခေနငှ ပ် ဝ်နျ်ားက ငသ်န  ရှ်ငျ်ားခေျား စီမံကှိနျ်ားလုပ်ငနျ်ားမ  ျား  င ်အခ  ြို့အကကံျု အနည်ျား ံုျား(၁) 

နစှ်ရှှိေမည်။ 

• UN/ INGO/ NGO အြ ွဲြို့အစည်ျားမ  ျား  င ်ခေနငှ ်ပ ်ဝနျ်ားက ငသ်န  ရှ်ငျ်ားခေျားဆ ိုငရ်ာ လုပ်ငနျ်ားမ  ျား လုပ်ကှိုင ်

ြူျားသူ/ အခ  ြို့အကကံျုရှှိသူကှို ဦျားစ ျားခပျားမည်။  



 

"Person with disability are encouraged to apply this post as they will be given equal opportunity" 

"Our recruitment and selection procedures reflect our commitment to the safety and protection of children, and prevention of violence among 

communities’ members in our programs" 

Humanity, Impartiality, Neutrality, Independence, Voluntary Service, Unity and Universality 

                                MRCS-IFRC (BRC) WASH Assistant for CRP (08-11-2023)                                                                                                            
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မြန်ြာန ိုငင်ကံြြခ်မြေနီအသင််း 

 HR- OMU Sittwe – 029 : WASH Assistant  

• လူထုဦျားခ  ငမ်ှု ြင သ်န  ရှ်ငျ်ားခသ ခသ က်သံုျားခေေရှှိခေျား၊  စ်ကှိုယ်ေည်နငှ  ် ပ ်ဝနျ်ားက ငသ်န  ရှ်ငျ်ားခေျား 

 မ င  ်င ်ြေငျ်ား လုပ်ငနျ်ားမ  ျားအ ျား ခ  ငေ် က်ေ   င ်သက် ှိုငေ် စံနှုနျ်ားမ  ျား ၊ နည်ျားလမ်ျားမ  ျား နငှ ပ် ်သ  ်

၍ ဗဟုသု / ကျွမ်ျားက ငမ်ှု ရှှိသူ ြစ်ေမည်။ 

• Community Mobilization & Facilitation Skill ကျွမ်ျားက ငသ်ူ ြစ်ေမည ်

• စှိ ်ပှိုငျ်ား ှိုငေ် /ရုပပ်ှိုငျ်ား ှိုငေ် က နျ်ားမ သနစ် မ်ျားပပီျားသ က်လက်နှိျုားကက ျားသူ ြစ်ေမည်။ 

• မြနြ်ာန ိုငင်ကံကက်ဆမြေန အသင််းြှ ြေျြှတ်ထာ်းသည်  ြူဝါဒ၊ ြဟာ ျျူဟာ၊ လြ််းညွှနြ်ေျက် ၊စည််းြျဉ််းစ 

ည််းကြ််းြျာ်း၊ညွှနက်ကာ်းြေျက်ြျာ်းနငှ် အဆရ်းဆ ေါ်ထိုတ်မ နသ်ည် အြ န်  ဆကကမငာ ြေျက်ြျာ်းအာ်း တ ကျစွာ 

လ ိုက်နာ ဆဆာငရွ်က် န ိုငသ်ူမဖစ်ရြည်။ 

• ကကက်ဆမြေန အဆမြေြေံြြူျာ်းနငှ အ်ည  ဆဆာငရွ်က်န ိုငရ်ြည်။ 

• ြတူည ဆသာလြူှုအသ ိုင််းအဝ ိုင််းြျာ်းကကာ်းတွငအ်ဆငဆ်မ ဆြေျာဆြွွဲ့ဆကာင််းြွနစ်ာွ 

အလို ်လို ်န ိုငသ်ူမဖစ်ရြည ်

• လူြှုဆက်ဆံဆရ်း၊ ကျင ဝ်တ်၊ က ိုယ်ကျင တ်ရာ်း နငှ  ်အကျင စ်ာရ တထ  ဆကာင််းြွနသ်ူ မဖစ်ရြည်။ 

• အဖွ ွဲ့အစည််းစ တ်ဓာတ်မဖင အ်လို ်လို ်န ိုငသ်ူမဖစ်ရြည်။ 

• ဆဒသြေံကကက်ဆမြေန ဆစတနာလို ်အာ်းရှငြ်ျာ်းက ို ဦ်းစာ်းဆ ်းြည်။  

• Computer (Microsoft word, Excel, PowerPoint) ကျွမ်ျားက ငစ်   အသံုျား ပျု နှိငုေ်မည်။ ( မနမ် / 

English) 

• မြနြ်ာ ာသာစကာ်းအာ်း ကျွြ််းကျငစ်ာွဆရ်းသာ်းဆမ ာဆ ိုတတ်ရြည်။  

• ဆဒသြေံ ာသာစကာ်းြျာ်း ကျွြ််းကျငသ်ကူ ို ဦ်းစာ်းဆ ်းြည်။ 

စိတပ်ါ၀ငစ် ားသမူ  ားသည် ကိိုယရ်ရားရ ဇ၀ငန်ငှ့််အတ ူ အလိုြ်ခလ ာြ်လ ာ (Cover Letter)၊ 

လိိုအြ်သည ် ြညာခေ်းန င  ် အတတြ်ညာဆ ိုငေ်ာအရထ က်အထ ားြျာ်းြ ို မိတထ ူ သ ို  ြဟိုတ ် PDF 

Version ဖြင့််-  

အသင််းဌာနခ ျုပ်                   စစ်ခတရွ ို ားခ ွဲ၊  

ရ ဇသင်္ဂဟလမ်ားမကကီား၊ ဒကခိဏသရိီမမိျုြို့ ခြယိုလြ််း၊ ခြျ်းြငက်ြီ်းေြ်ြွြ် 

ခနမြည်ခတာ်။ စစ်ခတမွြ  ြို့နယ်၊ ေြေ ိုငမ်ြည်နယ်။   

(သိို ့်မဟိုတ)် mrcshrmaungdaw@redcross.org.mm သိို ့်လိပ်မူက  ရပားပိို ့် ခလ ာြ်ထာ်း န ိုငြ်  

သည်။အရသားစိတအ်ခ က်အလက်မ  ားြ ို www. redcross.org.mm တ င ်၀ငရ်ရ က်ကကည့််ရှုနိိုင ်ပါသည်။ 

                 

“လူရတ ြို့စစ်ရမားဖခငာ်းအတြ်ွရရ ားခ ယ်ခ ရသကိူိုသ  အရကက ငာ်းကက ားမည်ဖြစ်ပါသည်။” 

mailto:mrcshrmaungdaw@redcross.org.mm
http://www.myanmarredcross.org/

