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မြန်ြာန ိုငင်ံကြြခ်မြေနီအသင််း 

HR-VA No. 001 – Night Guard 

မြန်ြာန ိုင်ငံကြြ်ခမြေနီအသင််းသည ် မြန်ြာန ိုင်ငံတွင် သြ်တြ််းအရှညက်ြာဆံို်းနှင ် ဦ်းခဆာင်ဦ်းရွြ်မ ြု 
ခနခသာ လူြှုြရိုဏာအဖွ ွဲ့အစည််းမဖစ်ပ ီ်း ခ ်းအနတရာယ်ြျခရာြ်လွယ်ဆံို်းသူြျာ်း၏ ြျန််းြာခရ်းနှင ်   ိုြ ို 
ခြာင််းြွနခ်သာ  ဝြျာ်းအတွြ် ကြ ြု်း ြ််းခဆာင်ရွြ်လျြ်ရှ  ါသည်။  
 
 
အရေအတွက်  : (၁) ဦး  
အစီေင်ခံတင်ပြမှု  : Admin, HR & Logistic Officer 
စီြြံေျြ်/စီြြံ န််း : ရပ်ရ ာလူထို ြျန််းြာပပီ်း ကြံြံ့ကြံြံ့ြေံန ိုင်ခသာခြျ်းရ ာြျာ်းတည်ခ ာြ်မြေင််း 
ဌာန   : ြျန််းြာခရ်းဌာန  
တာ၀န်ကျောရနော  : ြျ ျိုင််းတံို 
အဆင ်   :  A-2 
အကျ  းခံစားခွင ်များ : လစာ + အြ ိုရ ာက်ြံ ရ ကး + ရေ ာင်တခင်ခွင ်+ က းစက်ရောဂါကာကွယ်ခွင ် 

+ လိုြ်သက်ခွင ် + ရဆးလက်မ တ်ခံစားခွင ် + မီးဖွားခွင ် + နာရေးခွင ် + အစာ်းထ ို်း 
န ်းရြ်ြေံစာ်းြေွငြံ့် + ခြွ်းြင််းစြခလ်းအာ်း မပျိုစိုြွေငြံ့် + ခသွ်းလှှူရှင်ြွေငြံ့် + ြေရီ်း 
သွာ်းစာ်းရ တ် + ကျန်းမာရေးအာမခံန င ် စိုရြါင်း အသက်အာမခံ + စွမး်ရဆာင် 
ေညပ်မင ် သင်တန်းများ 

ရလ ာက်လ ာြ တ်ေက် : ၂၀၂၆ ြေိုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရြ် ၊ (၁၆:၃၀)နာေ ီ
စီြံြ န််းအခကြာင််း ြ တ် ြ်အြျဉ််း 
ရ ရ်ွာလူထို ြျန််းြာပ ီ်း ကြံ ကြံ ြေံန ိုင်ခသာ ခြျ်းရွာြျာ်းတည်ခဆာြ်မြေင််း စီြြံေျြ်၏ ရညရ်ွယ်ြေျြ်ြှာ 
ရှြ််းမ ည်နယ်(အခရွှဲ့  ိုင််း) ြျ  ြုင််းတံိုပြ ြုွဲ့နယ်ရှ  စီြြံေျြ်ခြျ်းရွာြျာ်းရှ  ထ ြေ ိုြ်န ိုင်ခမြေရှ သည ် မ ည်သူလူထိုြှ 
ြျန််းြာခရ်းအသ  ညာြျာ်း   ိုြ ိုတ ို်းတြ်မြင ်ြာ်းလာခသာ ခြျ်းရွာြျာ်းမဖစ်ခ ေါ်လာခစရန် ရညရ်ွယ် ါသည။် 
ခြျ်းရွာလူထိုြ ိုယ်တ ိုင် ခြျ်းရွာ၏ အဓ ြ ြျန််းြာခရ်းမ သနာြျာ်းြ ို ြ ိုယ်တ ိုင်ခဖာ်ထိုတ်န ိုင်ပ ီ်း ြျန််းြာခရ်း 
ဝန်ခဆာင်ြှုြျာ်း ရရှ ခအာင် ၎င််းတ ိုို့ြ ိုယတ် ိုင် ြေျ  တ်ဆြ် စီြခံဆာင်ရွြ်န ိုင်ရန် လ ိုအ ်ခသာနည််း ညာြျာ်း 
 ံ   ို်းခ ်းရန် မဖစ် ါသည။် ရ ်ရွာလူထို ြျန််းြာပ ီ်း ကြံ ကြံ ြေံန ိုင်ခသာ ခြျ်းရွာြျာ်း တည်ခဆာြ်န ိုင်ခရ်းအတွြ်     
စီြြံေျြ်ခြျ်းရွာြျာ်းရှ  ခြျ်းရွာခြာ်ြတီြျာ်း၊  ြ ြေင်ြျာ်းအဖွ ွဲ့ြျာ်း၊ ခြျ်းရွာခစတနာ လို အ်ာ်းရှင်ြျာ်း၊ ပြ ြုွဲ့နယ် 
ကြြ်ခမြေနီ ခစတနာ လို အ်ာ်းရှင်ြျာ်းအာ်း စွြ််းခဆာင်ရည်မြြှင ် သင်တန််းြျာ်းခ ်းမြေင််း၊ ခြျ်းရွာြျာ်းတွင် 
လို ်ငန််းြျာ်း ခဆာင်ရွြ်ရာတွင် ြူညီ  ံ ို်းခ ်းမြေင််းနှင ် ပြ ြုွဲ့နယ်ကြြ်ခမြေနီအသင််းြေွ ြျာ်း၏ စွြ််းခဆာင်ရည် 
မြြှင ်တင်ခရ်း လို ်ငန််းြျာ်း ါဝင် ါသည။်  
ရညရ် ယ်ြေျြ် 
မြန်ြာ န ိုင်ငံက ြြ် ခမြေနီအ သင််း၏ အ ခ မြေြေံြူြျာ ်း၊ စည််းြျဉ််းစည် ်းြ ြ််းြျာ ်း ၊ လိုပ်ထံို်းလိုပ်နည််းြျာ ်းနှ င ်အ ညီ  
ြျ  ြုင််းတံိုပြ ြုွဲ့နယ်ရှ  စီြြံေျြ်ရံို်း အ ခဆာ ြ်အ အ ံိုြျာ ်း၊ သ ိုခလှာ င် ရံိုြျာ ်း၊  ခြာ ်ခ  ာ ်ယာ ဥြ်ျာ ်း၊ ဆ  ိုင်ြယ်ြ ျာ ်း ၏  
လံိုခြေံြုံခရ်းနှ င ် ြီ ်းခ ်းအန တရာ ယ်လံိုခြေံြုံခရ်းြ ို  ခစာ င ်ကြ ပ်ခပ်းရန် မြစ်ပါသည် ။ 

ညခစာငြံ့် လံိုခြေံျိုခရ်း  
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မြန်ြာန ိုငင်ံကြြခ်မြေနီအသင််း 

HR-VA No. 001 – Night Guard 

တာဝန်နှငြံ့်ဝတတရာ်းြျာ်း  
အဓ ြခ ာင်ရ ြ်ရြညြံ့်လိုပ်ငန််းတာဝန်ြျာ်း 
၁။ စီြြံေျြ်အ ခဆာ ြ်အ ဦအ ွင််း၊  အ မပင်၏  ညပ ို င််းလံိုခ ြေံြုံခရ်းအ ာ ်း  ကြပ်ြ ် ြာ  လံိုခြေံြုံခရ်း ာ ၀န်ထြ် ်း  

ခဆာ င်ရြည။် လိုပ်ငန််း  ာ ၀န်ြေျ  န်သည ် ခနေ့စဉ် ည ၆ နာ ရီြှ ြနြ် ၈ နာ ရီအ ထ  (ပ  ်ရြ်ြရှ ) မြစ် ပပီ်း  
ည  ိုင််း   ာ ၀န်ြေျ  န် အ   အြျ ခရာ ြ်ရှ ခဆ ာ င်ရွြ် ရြည်။ 

၂။  ာ ၀န်ြေျ  န်အ  ွင််း ရံို်းအ ခဆာ ြ်အ ဦအာ ်း စစ်ခဆ်းကြ ပ်ြ ်၍ ြှ ်  ြ််း င်ထာ ်းပပီ်း    ို ြ်ရ ို ြ်  
ကြီ်း ကြပ် သူထံ  င်မပရြ ည။် လှည ်ပ ်စစ်ခဆ ်း ကြီ ်းကြ ပ် ြှုအ ာ ်း ၂နာ ရီ  စ်က ြ ြန်ှင ်  လ ိုအ ပ်သ လ ို  
မပြုံလိုပ်ပ ပီ်း ြှ ် ြ် ်း င် ထာ ်းရြည်။ 

၃။ ြ ြ  ာ၀န ်ြျသည ်  အ ခဆာ ြ်အ ဦ၏  အ  ွင််း၊  အ မပ င်  လံိုခြေံြုံခရ်းအ  ွြ်  ည ာ ၀ န်ြျြေျ  န် ွင်  ရံို ်း ံြေါ်း  
ြျာ ်း၊ မပ င််းခ ပါြ်ြျာ ်း၊ ခြေံ ၀ န််း ံြေါ်းြျာ ်း၊ ရံို်း၏ ခလ ်း  ြ်ခလ်း  န် အ ို  ်ံ  ိုင််းြျာ ်းအ ာ ်း က ြပ်ြ ်  
စစ်ခဆ်းရြည။် 

၄။ ြ ြ  ာ၀န ်ြျ ရံို်းအ ခဆာ ြ်အ ဦ ပ ်၀န် ်းြျ င်၏ အ ခနအ ထာ ်းြျာ ်းြ ိုလည််း ြ ျွြ််းြျ င်နှံေ့စပ်စွာ   ာ ၀န်  
ြေျ  န်အ  ွင််း အ ပြြဲြ မပ ်ခ လ လာ  သ ရှ ရြည်။ 

၅။ စီြြံေျြ် ရံို ်းပ ် ၀န် ်းြ ျင်နှ င ်  ရံို်း၀င် ်းအ ွင် ်း  စ်စံို စ်ရ ာ ြသြကာြွယ်  ခ  ွွေ့ရှ ပ ါြ   ိုြ်ရ ိုြ် ကြီ ်းက ြပ် သူ  
ထံသ ိုေ့ အ ြေျ  န်နှင ် စ်ခမပ ်းညီ  သ င် ်းပ ိုေ့ရြည် ။ 

၆။ ြီ်းခ ်းအန တရာ ယ် ကြ ြုံ င် ြာ ြွယ်ရန်အ ွြ် ရံို ်းနှ င ်  ရံို ်း၀င် ်းအ  ွင််း ြီ်းပလပ် ခပါြြ်ျာ ်း၊ ြီ ်းက ြ ြုံ ်းြျာ ်း၊  
ြီ်းစြ်နှင ်  ြီ်းသ ်ခဆ ်းဗူ ်း ြျာ ်းအ ာ ်း ပံိုြှနစ်စ်ခဆ်းရြ ည။် ခလာ င်စာ ဆ ီြျာ ်းနှင ် ြီ်းခလာ င်လွယ်ခသာ  
ပစစည််းြျာ ်းအ ာ ်း အထူ်းဂရိုမပ ြုံ ထ န််းသ ြ် ်းထာ ်းရြည။် အသံို်းမပ ြုံြည ်  ြီ ်းခ  ်းအနတရာယ် ြာြွယ်ခရ ်းပစစည် ်း 
ြျာ ်းြ ိုလည််း အပြြဲြမ ပ ် စစ်ခဆ်း အ သံို်းမ ပြုံ  ရ်ြ ည။် 

၇။ ြ ြ  ာ၀န ်ြျသည ် ရံို်းအ ခဆာ ြ်အ ဦ၏ လံိုခြေံြုံခရ်း အ  ွြ် ရံို်းနှင ် ပ ်သ ြ် သည ် သ င််းအ ြေျြ်  
အ လြ်ြျာ ်း လံိုခြေံြုံြှုရှ ရြ ည။်   ိုြ် ရ ိုြ် ကြီ ်းကြ ပ်သူ ြျာ ်းနှင ် စီြြံေျ ြ်၀န်ထြ််းြ ျာ ်း ြှ စ ပ်ါ်း အ မြော ်း  
ြည်သူ စ်ဦ ်း  စ်ခယာ ြ် ြ ိုြျှ  လံို်း၀ခ မပာ ကြာ ်း မြေင််း  ြမပြုံခအာ င်ထ န််း သ ြ််းရြ ည။် 

၈။ ရံို်းနှင ်  ရံို်းခြေံ၀န််းအ  ွင် ်းသ ိုေ့  ဌာ နနှင ် ြသြ်ဆ ိုင် ခသာ  ယာ ဥ/် လူပိုဂ္ ြုံလ်ြျာ ်း အ ခက ြာ င််းြြဲ  ၀င်ခရာ ြ်ြှု  
ြရှ ခစခရ်း   ာ ်းမြစ်ရြည် ။  ရံို်းအ ကြီ ်းအ ြြဲ၏  ြေွင ်မ ပြုံြေျ ြ်ြရ ြဲ  ြည် သည ်  ယာ ဥ၊် ပစစည််း၊  လူ ြ ိုြှ  လြ် ြေံ  
မြေင််း၊  ထာ ်းသ ိုမြေ င််း၊  သ ြ် ်းဆ ည််းမြေင် ်း ြမပ ြုံလိုပ်ရန် က ြီ်း က ြပ်ရြည်။ 

၉။   ာ ၀န်ြေျ  န်အ  ွင််း လိုပ် ငန် ်းနှင ်ပ ် သြ်သ ည ် ြိုန််းသ  င််းြျာ ်း  လ ြ်ြေံရရှ ပါြ    ိုြ်ရ ိုြ် ကြီ ်းက ြပ်သူ  
ထံသ ိုေ့ အ ြေျ  န်နှင ် ခမပ ်းညီ  သ င််း ခပ်း ပ ိုေ့ရြည်။ 

၁၀။  စီြြံေျြ်ရံို ်း၀န််းအ  ွင် ်း သနေ့်ရှင််းခရ ်း ြ ိုလည််း   ာ ၀န် ယူ ခဆာ င်ရွြ်ရြည။် 
၁၁။    ိုြ်ရ ိုြ် ကြီ ်းက ြပ်သူအ ပါ အ ၀င် ကြီ ်းက ြပ်သူအ ဆ င ် ဆ င ်ြှ အ ြေါ အ ာ ်းခလျာ်စာွ  ခပ်းအ ပ်ညွှန်ကြာ ်းြေ ျြ်  

ြျာ ်းြ ိုလည််း အ ြေျ  န်နှင ်  ခမပ်းည ီ  ာ ၀န်ယူခဆ ာ င်ရွြ်ရြည။် ကြီ ်းကြ ပ်သူြျ ာ ်းြှ လ ိုအ ပ်သလ ို ြိုန််း  
(သ ိုေ့)  Video Call မြင ် ခ ရှာ င် ြေင်စစ်ခဆ်းကြီ ်းက ြ ပ်န ိုင်ရန် ဆ ြ်သွယ်ရ ြည ်  ြိုန််းအ ာ ်း  ာ ၀န်ြေျ  န်  
အ  ွင််း အ ပြြဲြွ င ်ထာ ်းပပီ ်း စ စ်ခဆ်းြှု ြ ိုြေံယနူ ိုင်ရြည် ။  



 

"Person with disability are encouraged to apply this post as they will be given equal opportunity" 
"Our recruitment and selection procedures reflect our commitment to the safety and protection of children, and prevention of violence among 
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၁၂။  ရံို်းခြေံ၀န် ်း အ  ွင် ်း/ အ မပ င် သနေ့်ရှင််း သာ ယာ သပ်ရပ်ခန ခစခရ်းအ  ွြ်  ံ မြ ်စ ည််းလှည််း မြေင််း ၊ သနေ့်ရှ င် ်း  
ခရ်း မ ပြုံလိုပ်မြေ င််းြ ျာ ်း ခဆာ င်ရွြ်ရြည် ။ 

၁၃။ ကြီ်း ကြပ် သူြ ှအ ြေါ အ ာ ်းခလျာ်စ ွာ ခပ်းအ ပ်ခသာ  အ မြော ်းလိုပ်ငန််း ာ ၀န်ြျာ ်းြ ို လည််း ထြ််းခဆာ င်ရြည် ။ 
လ ိုအပ်ခသာအရညအ်ြေျင််းြျာ်း  

• အခမြေြေံပညာအလယ်တန််းအ ငြံ့်ခအာင်မြင်ပပီ်းသူမြစ်ရြည်။  
• ရံို်းနှင ်  ဂ ိုခ ါင်  ညခစာ င ် လံိုခ ြေံြုံခရ်းအ ခ ွွေ့အက ြံြုံအ နည် ်းဆ ံို်း လိုပ်သ ြ် (၁)နှစ် ရှ ရ ြည်။  
• ြျန််းြာ သန်စွြ် ်းပပီ ်း သွြ် လြ်န ို်းက ြာ ်းသူမြစ်ရ ြည်။ 
• ဆြ်ဆံခရ်း ခမ မ စ်ခြာင််းြွနသူ် မဖစ်ရြည။်  
• မပစြ်ှုြ င််းရှ င််းသူ၊ ရ ို ်းသာ ်းသူ၊ လံိုခြေံ ြုံခရ်းအ မြ င်ရှ သူ မဖစ်ရြည်။ 
• မြန်ြာ စာ မြင ် အ စီရင်ြေံသ  င််းခပ ်းပ ိုေ့န ို င်သူမြစ်ရ ြည်။ 
• ခြာ်ခတာ်ဆ ိုင်ြယ်အာ်း ြျွြ််းြျင်စွာနှင ် လံိုခြေံြုစ တ်ြေျစွာ ခြာင််းနှင်န ိုင်သူမဖစ်ရြည။် 
• မြန်ြာစာအာ်း ခြာင််းြွန်စွာ ခရ်းသာ်းခမ ာဆ ိုတတ်သူမဖစ်ရြည်။ 
• ကြြ်ခမြေနီအခမြေြေံြူြျာ်းနှင ်အညီ ခဆာင်ရွြ်န ိုင်ရြည။် 
• ကြြ်ခမြေနီအခမြေြေံြူ(၇)ြေျြ်၊ မြန်ြာန ိုင်ငံကြြ်ခမြေနီအသင််း၏ ြဟာဗျျူဟာနှင ် စည််းြျဉ််း စည််းြြ််း 

ြျာ်းြ ို လ ိုြ်နာန ိုင်သူမဖစ်ရြည်။ 
• ကြြ်ခမြေနီနှင ် လမြေြ််းနီအခမြေြေံြူြျာ်းြ ို နာ်းလည်လြ်ြေံပ ီ်း တြ်ကြွစွာမြြှင ်တင်လ ိုစ တရ်ှ သူ မဖစ်ရ 

ြည်။ 
• အထြ် ါအရည်အြေျင််းနှင ်မ ည ်စံိုခသာ ခေသြံေြျာ်း (သ ိုို့ြဟိုတ်) ကြြ်ခမြေနီခစတနာ လို ်အာ်းရှင် ြျာ်း 

ခလ ာြ်ထာ်း ါြ ဦ်းစာ်းခ ်းြည်။ 
• ခလ ာြ်ထာ်းသူြျာ်းအခနမဖင ် မြန်ြာန ိုင်ငံကြြ်ခမြေနီအသင််း၏ ဝန်ထြ််းစည််းြျဉ််း၊ အသင််း၏ 

လ ိုြ်နာရြည ် ြျင ်ဝတ်စည််းြြ််း (Code of Conduct)၊ လ င်  ိုင််းဆ ိုင်ရာ အမြတ်ထိုတမ်ြေင််းနှင ် အလွ  
သံို်းစာ်းမ ြုြျင ်မြေင််းဆ ိုင်ရာ ြာြွယ်တာ်းဆီ်းခရ်းြူဝါေ (PSEA Policy)၊ ြခလ်းသူငယ် ြာြွယ်ခ ်း 
ခရ်းဆ ိုင်ရာြူဝါေ အ ါအဝင် ၎င််း၏ စံြေျ  န်စံညွှန််းြျာ်း (Child Safeguarding Standards)၊ လ ြ်လညြ်ှု 
နှင  ် အြျင ် ျြ်လာ ်စာ်းမြေင််းအာ်း တာ်းဆီ်းြာြွယ်မြေင််းဆ ိုင်ရာြူဝါေ (Anti-Fraud and Anti-
Corruption Measures)၊ အြေွင ်အလြ််း တန််းတူညီြ ြှုဆ ိုင်ရာ စည််းြျဉ််းြျာ်း (Equal Opportunity 
Principles)နှင ် အမြော်းခသာ လံို်းဝ ြေွင ်ြလွှတ်ခ ်းန ိုင်သည ် (Zero-Tolerance) ြူဝါေြျာ်းနှင ် လို ်ထံို်း 
လို ်နည််းြျာ်းအာ်း အမ ည ်အဝ ခလ်းစာ်းလ ိုြ်နာရန် လ ိုအ ် ါသည။် 

 

“ြျွန်ိုပ်တ ိုို့အြွွဲွဲ့အစည််းသည် ြတူြွွဲမပာ်းြှု (Diversity) နှငြံ့် ြျာ်း/ြ တန််းတူညီြျှြှု (Gender Equality) 
တ ိုို့ြ ို တ ို်းတြ်မြြှငြံ့တ်င်ရန် ကြ ျို်းပြ််းခ ာငရ် ြ်လျြ်ရှ ပပီ်း ြတူြွွဲမပာ်းခသာ ခန ြြ်ေံအခမြေအခန 

အခတွွဲ့အကြံျိုရှ သူြျာ်းြ ို ခလျှာြ်ထာ်းရန် အာ်းခပ်းတ ိုြ်တွန််းပါသည်။” 



 

"Person with disability are encouraged to apply this post as they will be given equal opportunity" 
"Our recruitment and selection procedures reflect our commitment to the safety and protection of children, and prevention of violence among 
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**စ တ်ပါ၀င်စာ်းသူြျာ်းသည် ြ ိုယ်ခရ်းရာဇ၀င်နှင်ြံ့အတူ လ ိုအပ်ခသာအခထာြ်အထာ်း ြ တတှူ/ 
PDF Version မြင်ြံ့ မပညြံ့်စံိုစာွခပ်းပ ိုို့ခလျှာြ်ထာ်းြှသာလျှငထ်ညြံ့သွ်င််းစဉ််းစာ်းြည်မြစပ်ါသည်-  
မြနြ်ာန ိုင်ငံကြြ်ခမြေနအီသင််း  မြနြ်ာန ိုင်ငံကြြ်ခမြေနအီသင််း  
ရံို်းြေျျိုပ ် ရံို်းြေွွဲ 
ရာဇသင်္ဂဟလြ််းြကြီ်း၊ ဒြခ ဏသီရ ပြ ျိုွဲ့၊   အြှတ(်၄၂)၊ြြ််းန ်းလြ််း၊ဗ ိုလ်တခထာင်ပြ ျိုွဲ့နယ်၊  
ခနမပည်ခတာ။် ရနြ်ိုန်။ 

 (သ ိုို့ြဟိုတ်) ahlo.bhrc@redcross.org.mm သ ိုို့ လ  ်ြူြာ ခ ်း  ိုို့ရြည်။ 
အခသ်းစ တ်အြေျြ်အလြ်ြျာ်းအာ်း www. redcross.org.mm တွင် ၀င်ခရာြ်ကြည် ရှုန ိုင် ါသည်။ 
လူခတွွဲ့စစခ်ြ်းမြေင််းခရ ်းြေျယ်ြေံရသူြ ိုသာ အခကြာင််းကြာ်းြည်မြစပ်ါသည်။ 

mailto:ahlo.bhrc@redcross.org.mm
http://www.myanmarredcross.org/

